Informacja w sprawie zakwalifikowania kandydatéw do Il etapu naboru na wolne
stanowisko urzednicze referent ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej, spraw
wojskowych, spraw przeciwpozarowych, informacji niejawnych i koordynator stuzby

zdrowia w Wydziale Spraw Obywatelskich w Urzedzie Miasta i Gminy w Lidzbarku

Informuje, ze oferte na ogtoszony nabdr ziozyto 19 kandydatow. W wyniku dokonanej
weryfikacji dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem formalnym okreslonym Zarzgdzeniem Nr
38/15 Burmistrza Lidzbarka z dnia 24 marca 2015r. w sprawie ogtoszenia o naborze

7 kandydatow nie spetnito wymagan formalnych.

Do nastepnego etapu zostali zakwalifikowani nastepujacy kandydaci:

1. Dagmara Wiktoria Dorawa zam. Grodziczno
2. Maciej Mateusz Garczewski ~ zam. Lidzbark
3. Krzysztof Komunski zam. Lidzbark
4, Krzysztof Kowalski zam. Lidzbark
5. Anna Kozicka zam. Kiefpiny
6. Pawet Kraynik zam. Lidzbark
7. Katarzyna Le$niewska zam. Lidzbark
8. tukasz Jakub Machujski zam. Kielpiny
8. Michat Nowalinski zam. Lidzbark
10.Maria Szlom zam. Kietpiny
11. Eugeniusz Bogdan Trzaskalski zam. Lidzbark
12. Marcin Wyrostkiewicz zam. Lidzbark

Il etap naboru odbedzie sie w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Lidzbark ul.Sadowa 21

13-230 Lidzbark w dniu 16.04.2015r. (czwartek) o godz. 9%° w sali posiedzen Nr 10 (I pigtro).

Il etap bedzie sktadat sie z testu jednokrotnego wyboru i rozmowy kwalifikacyjnej.

Udzielenie odpowiedzi na pytanie zawarte w tescie skiadajacym sig z 40 pytar polegac bedzie
na wyborze jednej prawidtowej z czterech zaproponowanych odpowiedzi oznaczonych literami
A, B, CiD. Czas trwania testu -50 minut.

Pytania w tescie bedg dotyczyty znajomoéci ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o zarzadzaniu
kryzysowym i ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP.

Do rozmowy kwalifikacyjnej zostana dopuszczeni kandydaci, ktorzy uzyskaja minimum 75%
punktow z testu (dopuszcza sig popetnienie 10 biedow).

Kwalifikacja koficowa bedzie suma punktow z testu i punktow przyznanych przez Komisje ds.
naboru. Maksymalnie mozna uzyska¢ 50 punktow, w tym 40 punkiow z testu i 10 punktéw
przyznanych przez Komisje na etapie rozmowy kwalifikacyjnej.

Lidzbark, dn. 09.kwietnia 2015r.

Przewodniczacy Komisji ds. naboru




