ZARZĄDZENIE  Nr 41

BURMISTRZA  LIDZBARKA z dnia 15.10.2005r

w sprawie powołania GMINNEGO ZESPOŁU REAGOWANIA


Na podstawie art.12 ust.1 i 3 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie klęski żywiołowej (Dz. U. Nr 62 poz. 558) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 3 grudnia 2002 roku w sprawie tworzenia gminnego zespołu reagowania, powiatowego i wojewódzkiego zespołu reagowania oraz Rządowego Zespołu Koordynacji Kryzysowej i ich funkcjonowania (Dz. U. Nr 215 poz. 1818) zarządza się, co następuje:

§ 1

1. Powołuje się GMINNY ZESPÓŁ REAGOWANIA zwany dalej „ZESPOŁEM”.
2. Zadaniem „ZESPOŁU” jest organizacja i podejmowanie działań związanych z zapobieganiem, redukcją skutków klęski żywiołowej, nadzwyczajnych zagrożeń dla ludzi i środowiska będących następstwem działania sił przyrody lub katastrof spowodowanych rozwojem cywilizacyjnym oraz aktami terrorystycznymi.

3. Planowanie wsparcia działania sił przeznaczonych do prowadzenia akcji ratowniczo-ewakuacyjnej, a także realizowanie polityki informacyjnej związanej ze skutkami klęski żywiołowej.

§ 2

W skład „ZESPOŁU” wchodzą:

1. SZEF ZESPOŁU – PIOTR KRAMKOWSKI – BURMISTRZ LIDZBARKA

2. ZASTĘPCA SZEFA ZESPOŁU – KRZYSZTOF WĘGLEWSKI – Z-CA BURMISTRZA

3. ZASTĘPCA SZEFA ZESPOŁU – STANISŁAW DOBRZENIECKI – Komendant Policji

4.
SEKRETARZ - KOORDYNATOR ZESPOŁU – GRZEGORZ KOWALSKI – Inspektor ds. Zarządzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej Urzędu Miasta i Gminy 
5. GRUPY ROBOCZE O CHARAKTERZE STAŁYM

6. GRUPY ROBOCZE O CHARAKTERZE CZASOWYM

§ 3

Grupami o charakterze stałym są:

1. GRUPA PLANOWANIA CYWILNEGO (GPC).

2. GRUPA MONITOROWANIA, PROGNOZ I ANALIZ (GMPiA).

W skład GRUPY PLANOWANIA CYWILNEGO (GPC) wchodzą:

1. Specjalista ds. planowania i koordynacji działań operacyjnych.

TADEUSZ LAMTYCH 
2. Specjalista ds. pozyskiwania, gromadzenia informacji o infrastrukturze technicznej, materiałowej i socjalnej.

MIROSŁAW KOWALKOWSKI 
3. Specjalista ds. przygotowania projektów decyzji koordynujących działania służb i instytucji oraz prowadzenia ewidencji podjętych działań.

ANNA GRABOWSKA - KALINOWSKA

MARIA BARTWICKA

W skład GRUPY MONITOROWANIA, PROGNOZ I ANALIZ wchodzą:

1. Specjalista ds. prognozowania i analizy sytuacji zagrożeń.

    WIESŁAW CZARNECKI

2. Specjalista ds. ochrony środowiska

   MONIKA WASILEWSKA - ŚLIWIŃSKA

§ 4

Grupami roboczymi o charakterze czasowym są:

1. GRUPA OPERACJI I ORGANIZACJI DZIAŁAŃ (GOiOD).

2. GRUPA ZABEZPIECZENIA LOGISTYCZNEGO (GZL).

3. GRUPA OPIEKI ZDROWOTNEJ I POMOCY SOCJALNO-BYTOWEJ (GOZiPS-B).

W skład GRUPY OPERACJI I ORGANIZACJI DZIAŁAŃ wchodzą:

1. Specjalista ds. przeciwpożarowych.

WALDEMAR IWANKOWSKI  - Naczelnik OSP Lidzbark.

2. Specjalista ds. gazownictwa.

JERZY WISIŃSKI – Kierownik Rozdzielni Gazu.
3. Specjalista ds. energetyki.

MIROSŁAW JANICKI – Kierownik Posterunku Energetycznego.

4. Specjalista ds. wodociągów i kanalizacji, melioracji i urządzeń wodnych oraz służb oczyszczania.

HENRYK LEWANDOWSKI – Prezes Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej.

5. Specjalista ds. łączności, współpracy (współdziałania) z policją, Strażą Miejską, służbami drogowymi.

WOJCIECH SADOWSKI – Komendant Straży Miejskiej.

W skład GRUPY ZABEZPIECZENIA LOGISTYCZNEGO wchodzą:

1. Specjalista ds. remontów sprzętu technicznego i środków transportowych oraz zastępczych źródeł zasilania.

JERZY MASŁOWSKI – „Jupiter”.

2. Specjalista ds. zabezpieczenia żywności i bytowania.

JERZY RUCIŃSKI – Kej Bar.

3. Specjalista ds. zabezpieczenia materiałów pędnych.

JAROSŁAW BRZÓSKA – „Jarko”.

4. Specjalista ds. zabezpieczenia w wodę pitną.

JAN RACZYŃSKI – Prezes Spółdzielni Mleczarskiej.

W skład GRUPY OPIEKI ZDROWOTNEJ I POMOCY SOCJALNO-BYTOWEJ wchodzą:

1. Specjalista ds. służb medycznych i sanitarnych.

WITOLD TUSZKO – Przychodnia Lekarska „Medicus”.

2. Specjalista ds. wyżywienia, zakwaterowania i zaopatrzenia w artykuły pierwszej potrzeby.

AMBROŻY BRZOZOWSKI – Ośrodek Parkowy

3. Specjalista ds. pomocy weterynaryjnej.

JAROSŁAW WALESZKOWSKI – lek. weterynarii.

4. Specjalista ds. współpracy ze społecznymi organizacjami charytatywnymi i wolontariatem.

DANIELA GAWIŃSKA – Komendant Hufca ZHP Lidzbark.

5. Specjalista ds. ewakuacji.

ZDZISŁAW ZDUNEK – Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej.

§ 5

1. Grupy robocze o charakterze stałym tworzą GMINNE CENTRUM REAGOWANIA zwane dalej „CENTRUM”.

2. Siedziba „CENTRUM” mieści się w budynku Urzędu Miasta i Gminy w Lidzbarku przy ulicy Sądowej 21.

3. Odpowiedzialnym za funkcjonowanie „CENTRUM” jest Szef Gminnego Zespołu Reagowania, natomiast za koordynowanie prac grup roboczych odpowiada Sekretarz-Koordynator Zespołu.

4. W okresie zagrożenia (wystąpienia klęski żywiołowej, katastrofy itd.) zespół zostaje poszerzony o dyżurnych „STAŁEGO DYŻURU” z zadaniem wykonywania zakresu czynności przewidzianych dla „STAŁEGO DYŻURU”.
§ 6

Szef ZESPOŁU może powołać do pracy w grupach roboczych o charakterze czasowym specjalistów, ekspertów, osoby zaufania społecznego, a także przedstawicieli organów administracji publicznej lub społecznych organizacji ratowniczych z zadaniem wykonania ściśle określonych prac, wykonania ekspertyz niezbędnych dla potrzeb grup.

§ 7

1. Podstawą działania ZESPOŁU jest „Roczny plan pracy”, plany reagowania kryzysowego Urzędu Miasta i Gminy Lidzbark oraz Regulamin GMINNEGO ZESPOŁU REAGOWANIA stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszego Zarządzenia.

2. ZESPÓŁ zbiera się nie rzadziej niż raz na kwartał oraz w każdym przypadku zaistnienia przesłanek mających znamiona zagrożenia.

3. W przypadkach zagrożeń ZESPÓŁ pracuje w oparciu o wcześniej przygotowane wariantowe procedury (dla każdej z faz zapobiegania: przygotowania, reagowania i odbudowy).

4. O składzie i udziale grup roboczych o charakterze czasowym decyduje Szef ZESPOŁU.

5. Posiedzenia ZESPOŁU oraz grup roboczych dokumentowane są w formie protokołu.

6. Dokumentowanie działań ZESPOŁU odbywa się na „Kartach zdarzeń”.

7. Na zakończenie działań opracowuje się „Raport odbudowy”, który przedstawiany jest Burmistrzowi.

8. Za kompletownie i przechowywanie w teczkach przedmiotowych dokumentacji działań i prac ZESPOŁU odpowiedzialny jest Sekretarz-Koordynator ZESPOŁU.

9. Alarmowanie oraz powiadamianie osób funkcyjnych ZESPOŁU organizuje Sekretarz-Koordynator ZESPOŁU.

§ 8

W chwili wprowadzenia stanu wyjątkowego lub wojennego Gminny Zespół Reagowania przekształca się w Zespół Kierowania Obroną Cywilną Szefa OC Miasta i Gminy Lidzbark.

§ 9

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

